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Faculdade de Ciéncias Aplicadas e Sociais de Petrolina - FACAPE

EDITAL N° 16/2017

Processo Seletivo para contratacdo de estagiarios da Prefeitura
Municipal de Petrolina.

A Prefeitura Municipal de Petrolina, através da Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa, no uso de
suas atribui¢cdes Legais e Regimentais, torna publico o Processo Seletivo Simplificado, para contratacao
de 204 (duzentos e quatro) Estagiarios.

AVISOS IMPORTANTES

- LEIA atentamente o Edital antes de fazer sua inscricdo para se informar de todas as normas que
regem o processo seletivo.

-NAO leve para o local de realizacdo das provas TELEFONE CELULAR e/ou demais aparelhos
eletronicos.

- LEVE no dia da prova um documento de identificagdo com foto, assim como seu Cartdo de Inscri¢cao e
caneta esferogréfica de tinta azul ou preta com tubo transparente.

- Providencie com antecedéncia todos os documentos exigidos neste edital para o cumprimento de
todas as fases do processo seletivo.

- Figue atento ao Cronograma de Atividades constante neste edital para ndo perder os prazos,
sobretudo datas e horarios de provas e resultados.

- Apés sua inscrigdo, aguarde o prazo para imprimir seu Cartéo de Inscrigao.

- E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as informagées referentes ao
presente processo seletivo. As alteracdes dos editais e de datas se ocorrer, os resultados e quaisquer
outras informagbes, serdo publicadas no site da FACAPE, www.facape.br e/ou
www.petrolina.pe.gov.br e/ou diério oficial do municipio.



http://www.facape.br/
http://www.facape.br/
http://www.facape.br/
http://www.petrolina.pe.gov.br/
http://www.petrolina.pe.gov.br/
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1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 85 (oitenta e cinco) vagas para estudantes de
curso de Nivel Médio, Normal Médio e Técnico, e 119 (cento e dezenove) vagas para estudantes de
Nivel Superior, além da formacédo de Cadastro de Reserva, para prestarem seus servi¢cos na Prefeitura
Municipal de Petrolina e seus respectivos 6rgaos.

1.2 A contratacao dos estagiarios sera feita a partir de 30 de setembro de 2017, a depender de critérios
de conveniéncia e oportunidade da Administracdo, e sera por tempo determinado, nos termos da Lei
Federal n° 11.788/2008 e demais normas pertinentes. O tempo de contratacdo serd de 01 (um) ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

2. DAS VAGAS

2.1 Os estagiarios a serem selecionados deverdo estar matriculados nos respectivos cursos para a area
a qual irdo concorrer, devidamente reconhecido pelo MEC (Ministério da Educacgéo), e serdo divididos
entre os niveis médio, normal médio, técnico e superior, nos turnos de trabalho de acordo com a tabela
em anexo.

2.2 Os demais candidatos que, apos a divulgacdo do resultado final estiverem classificados acima do
namero de vagas estabelecido nas tabelas do item anterior, passam a compor cadastro de reserva a ser
convocado de acordo com a necessidade da administragéo.

2.3 Do total de vagas constante no item anterior, 5% (cinco por cento) estdo reservadas a candidatos
portadores de deficiéncias, conforme disposicdo Constitucional. Todavia, para 0s cargos em que se
ofertam uma Unica vaga neste processo seletivo, fica determinado que apds a convocacao do primeiro
candidato aprovado na listagem geral, o préximo classificado convocado devera ser selecionado da
relacdo de candidatos deficientes. Tal alternéncia entre a convocacdo de um candidato da listagem
geral e de um candidato da relagcdo de deficientes devera ser observada acaso constatada a
necessidade de outras convocacgoes.

2.4 No caso do nao preenchimento das vagas referidas no item anterior, estas poderdo ser remanejadas
para a concorréncia geral do processo seletivo.

2.5 Para concorrer a uma das vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, o candidato devera:

a) No ato da inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia,
b) Na contratagdo, o candidato que se declarou como deficiente, devera trazer o laudo médico que
comprove esta deficiéncia, sob pena de eliminacéo.

2.6 Para o preenchimento das vagas de que trata este edital, serdo listados em ordem de classificacdo
os candidatos inscritos em cada &rea (superior, técnico, médio, normal médio) e de acordo com o turno
e a unidade Administrativa de concorréncia, sendo convocados aqueles classificados até o nimero de
vagas estabelecido para cada area e lotados nas respectivas unidades.

2.7 Os candidatos que necessitem de atendimento diferenciado dever&o informar no ato da inscri¢éo.
2.8 As candidatas lactantes deverdo levar o responséavel pela crianca durante a realizacdo da prova,
pois a FACAPE néo disponibilizara esse tipo de servigo.



So

[

N Prefeitura Municipal de Petrolina > 2
% d"} PETROLINA Autarquia Educacional do Vale do S&o Francisco — AEVSF D]é
" Faculdade de Ciéncias Aplicadas e Sociais de Petrolina - FACAPE e

&

=

3. DOS BENEFICIOS

3.1 Os estagiéarios selecionados receberdo o pagamento mensal de Bolsa Auxilio no valor de
R$ 500,00 (quinhentos reais).

3.2 Sera concedido ainda auxilio transporte, nos termos da Lei n°. 11.788/ 2008.

4. DAS ATRIBUICOES

4.1 Os estagiarios selecionados desenvolverdo atividades relacionadas a sua area de formacao para
que os conhecimentos teéricos possam ser complementados com as praticas diaria dos trabalhos a

serem desenvolvidos.

4.2 A carga horaria sera de 06 (seis) horas diarias, 30 (trinta) horas semanais.

5. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

5.1 As inscri¢cOes serdo realizadas de acordo com o periodo estabelecido no cronograma de
eventos, item 5.4.8.

5.2 VALOR DA INSCRICAO: R$ 35,00 (trinta e cinco reais) para todos 0s cargos.

5.3. O candidato fara sua inscricdo via Internet, através do endereco eletrbnico www.facape.br, de
acordo com o periodo estabelecido no cronograma de eventos, item 5.4.8.

5.3.1. Ao acessar o programa, o candidato sera orientado, detalhadamente, sobre todos os passos que
deverdo ser seguidos rigorosamente. Ao concluir a digitacao dos dados, devera imprimir boleto bancario
referente a taxa de inscri¢cdo, que devera ser pago na rede bancaria, até a data de vencimento indicada
no referido boleto.

5.3.2. Somente apds o pagamento do boleto bancério e comprovagdo deste pagamento pela rede
bancéria, sera considerado concluido o processo de inscri¢ao.

5.4. A digitacdo dos dados quando da realizacdo da inscricdo é de inteira responsabilidade do
candidato, ndo cabendo ao mesmo fazer reclamacdes posteriores em razdo de erros cometidos ou
indicag&o indevida de informacdes pertinentes a inscri¢ao.

5.4.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitacdo das normas e condi¢cdes
estabelecidas neste edital e nos demais editais que regulamentam o presente processo seletivo, em
relacdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

5.4.2. Nao havera devolucdo da taxa de inscricdo em hipotese alguma, salvo se houver cancelamento
ou anulacao do concurso por motivos alheios a vontade da Administracéo e dos candidatos.

5.4.3. Nao seréo aceitas inscrigdes condicionais, via fax, via correio eletrénico ou fora do prazo.

5.4.4. As informacgdes prestadas no formulario eletrénico de inscrigdo sédo de inteira responsabilidade do
candidato, ndo cabendo reclamacdes quanto a digitacdo de dados incorretos ou incompletos.
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5.4.5 Para efetuar a inscri¢ao, € indispensavel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

5.4.6 A AEVSF/ FACAPE disponibilizar4 para os candidatos que assim desejarem terminais de
computadores para a efetivacdo da inscri¢ao.

5.4.7 Os pedidos de isencdo da taxa de inscricdo serdo realizados na forma estabelecida no Anexo Il
deste edital.

5.4.8 Os candidatos deverao observar o seguinte calendario de eventos:

Calendario de Eventos — Processo Seletivo de Estagiarios da PMP 2017

DATA HORA EVENTO
PUBLICAC;AO DO EDITAL — SITE:
10/08/2017 18 HORAS www.facape.br/concursos e Diario Oficial Eletrénico do

Municipio der Petrolina.
Inicio do periodo de inscricdes somente pela internet:
www.facape.br.

11 a 25/08/2017 8 as 18:00 h

Nos dias Uteis das| Prazo para realizacdo do pedido de isenc¢éo. Local: Na
09hasl2he sala de concursos da FACAPE: Campus Universitéario, s/n,
das 15 h as 18 h | Vila Eduardo.

Divulgacao da relacédo dos candidatos que tiveram seu
pedido de isencéo deferido.

11 a 16/08/2017
(nos dias uteis)

18/08/2017 20 h

Das 20h do dia

18 a 21/08/2017 | 18/08/2017 as 20n Prazo para contestacéo do indeferimento dos pedidos de

do dia 21/08/2017 | 'S€"5%%"
23/08/2017 20 h Divulgacéo da relacéo final dos pedidos de isencao
Prazo maximo para pagamento da taxa de inscrigao.
25/08/2017 20 h Horério de atendimento bancario ou até 20 h na tesouraria
da FACAPE.

Liberagéo dos cartdes de inscrigcdo (somente pela internet:
www.facape.br)
Realizacdo das provas objetivas eletrénicas. Nos

26/08/2017 a partir das 20 h

30/08 a - o
01/09/2017 Iaborator|o~s 5,6e7-Bloco de Ciéncia da
Computacao
15/09/2017 20:00 h Resultado Preliminar
15 a 20 de D8 207 B2 q'a : .
15/09/2017 as Prazo para a interposi¢éo de recurso em face do
setembro de : .
2017 20h do dia Resultado Preliminar
20/09/2017
22/09/2017 20:00 h Resultado Final

6. DA SELECAO

6.1 O processo seletivo sera composto de uma Unica Etapa de carater Classificatério e Eliminatorio,
gue sera uma prova objetiva com 30 (trinta) questdes do tipo multipla escolha, cada uma com 5 (cinco)

4
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alternativas indicadas pelas letras de 'A' a 'E', das quais somente uma correspondera a resposta certa
para a questdo, devendo o candidato marcar na propria tela do computador a letra correspondente a
alternativa que julgar correta.

Para os cargos de Nivel Médio, Normal Médio e Técnico

(o]
Disciplinas N d~e Peso | Pontuacdo Maxima
questdes
D1 - Lingua Portuguesa 10 04 40
D2 — Conhecimentos Gerais 20 03 60
TOTAL 30 100
Para os cargos de Nivel Superior (Exceto Direito)
o
Disciplinas N d~e Peso | Pontuacdo Maxima
questdes
D1 - Lingua Portuguesa 10 04 40
D2 - Conhec_lmentos 20 03 60
Gerais
TOTAL 30 100
Para Direito
L N° de ~ .
Disciplinas ~ Peso | Pontuagdo Maxima
guestdes
D1 - Lingua Portuguesa 10 04 40
D3 - Conhecimentos Especificos 20 03 60
TOTAL 30 100

6.3 A prova obijetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

6.4 Estara desclassificado o candidato que obtiver pontuacdo inferior a 30% (trinta por cento) da
pontuacéo total da prova, ou obtiver pontuacéo O (zero) na prova de qualquer uma das disciplinas, de
modo que nao constara na relacéo de cadastro de reserva.

6.5 As questdes da prova serdo apresentadas uma a uma na tela do computador, cabendo ao candidato
apos ter respondido a questdo na tela, chamar a questdo seguinte. Este procedimento é realizado
através do clique no botao “préxima” localizado abaixo das opgdes da resposta da questéao.

6.6 A prova do Processo Seletivo para contratagdo de estagiarios da Prefeitura Municipal de Petrolina
terda a duracdo maxima de 01 (uma) hora. O sistema informara o tempo gasto pelo candidato na

realizacao do exame.
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6.7 Na ocorréncia de falha na conexdo da internet ou falta de energia durante a o processo de resposta
da prova pelo candidato, 0 mesmo podera reiniciar a prova dentro do periodo determinado.

6.8 A prova do presente Processo Seletivo para contratacdo de estagiarios da Prefeitura Municipal de
Petrolina seré realizada através da internet por meio de equipamentos instalados nos laboratérios 5, 6 e
7 — Bloco de Ciéncia da Computacao, e terd seu acesso através de conexao a internet.

6.9 O candidato devera comparecer ao local da prova, com antecedéncia minima de uma hora do
horario fixado para o fechamento dos portdes, munido de caneta esferografica de tinta preta ou azul, de
comprovante de inscricdo e de documento de identidade original.

6.10 Nao serd admitido ingresso de candidato nos locais de realizacdo da prova ap6s o horario fixado
para a realizacdo da Prova.

6.11 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado da sele¢cdo, sem prejuizo das sancdes
(penalidades) civis, administrativas e penais pertinentes, o candidato que, durante a realizagdo da
prova:

a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagéo;

b) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugéo da prova;

c) Portar ou utilizar régua de célculo, livros, maquinas de calcular ou equipamento similar,
aparelhos eletronicos, dicionarios, notas ou impressos, telefone celular, gravador, receptor
ou pagers, qualquer tipo de arma, ou ainda que se comunicar com outro candidato;

d) Abster-se de entregar, a qualquer tempo, os materiais da prova, necessarios a avalia¢ao;

e) Retiver os materiais da prova, necessarios a avaliagdo do candidato, apés o término do
tempo destinado para a sua realizacéo;

f) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal ou portando as
provas, a folha de respostas ou qualquer outro material de aplicacao;

g) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova, na folha de rascunho ou na folha
de respostas;

h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

i) Praticar qualquer outro ato contrario aos bons costumes, a regular aplicagdo da fase da
Selecdo, ou a ordem juridica vigente ou mesmo aos dispositivos e condicOes
estabelecidos neste Edital ou em qualquer outro instrumento normativo vinculado a
presente sele¢éo;

j) Praticar qualquer ato de coacgéo fisica ou moral, ou ainda agredir fisica ou verbalmente
gualguer membro da equipe de aplicacdo da Selecdo, sem prejuizo das sancdes
administrativas, civis e penais;

k) N&o se apresentar na data, hora e local estabelecidos para a realizagdo das provas.

7. DO DESEMPATE

7.1 Em caso de igualdade de nota na prova objetiva, para fins de classificacdo, serdo adotados
sucessivamente 0s seguintes critérios de desempate:

a) Tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do
disposto no paragrafo Unico do art. 27, da Lei n°. 10.741/2003 (Estatuto do ldoso).

b) Persistindo o empate, o desempate beneficiard o candidato que obtiver o maior numero de
pontos sucessivamente nas disciplinas D1, D2, D3, de suas respectivas provas.

c) Persistindo, ainda, o empate, o desempate beneficiar4 o candidato de maior idade.
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d) Que tenha exercido a funcéo de jurado.

8. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

8.1 Os candidatos aprovados seréo contratados na forma prevista na Lei n°. 11.788, de 25 de setembro
de 2008, e suas alteracfes, para exercerem suas atividades nas Secretarias e Orgaos da Administracédo
Indireta da Prefeitura Municipal de Petrolina, devendo ainda atender as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado;

b) Ter idade minima de 16 (dezesseis) anos, na data da contratacao;

c) Estar em dia com as obrigacfes eleitorais e com as obrigacGes militares, neste Ultimo caso para
os candidatos do sexo masculino, na data da contratacao;

d) No ato da contratacdo, os candidatos deverdo comprovar que estdo matriculados em instituicao
de ensino regularmente reconhecida pelo Ministério da Educacdo, por meio de declaracdo
Original emitida pela Instituicdo de Ensino;

e) Ter disponibilidade de horario para exercer suas atividades, conforme designado pela
Secretaria/Orgéo;

f) Gozar de boa saude fisica e mental;

g) Nao ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade por préatica de atos desabonadores;

h) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital e nos demais editais
gue regulamentam o presente concurso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 Os estudantes que participardo deste Processo Seletivo terdo que estar matriculados e
frequentando aulas em Instituicbes de Ensino Superior regularmente reconhecidas pelo MEC, para os
candidatos que desejam concorrer para estagiarios de nivel superior, bem como em qualquer escola de
nivel médio e/ou técnico regularmente reconhecida pelo MEC, aos candidatos que optem pelas vagas
de estagio de nivel médio.

9.2 Poderéo participar deste Processo Seletivo, os estudantes de Nivel Superior que estejam cursando
a partir do 3° periodo do respectivo curso conforme a area que ird concorrer, os estudantes dos niveis
Médio ou Técnico que estejam cursando a partir do 1° ano de curso e os estudantes do Normal Médio
gue estejam cursando a partir do 2° ano. Os estudantes que estiverem cursando o Ultimo ano de seus
respectivos cursos somente permanecerdo no estagio enquanto estiverem vinculados a instituicdo de
ensino.

9.3 Especificamente para os estudantes do SENAI, s6 poderdo participar os que tiverem cumprido no
minimo 6 (seis) meses de curso.

9.4 Séo considerados documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da
Lei n°. 9.503/1997);

9.5 Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificacdo do candidato.

9.6 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo dos testes, documento
de identidade, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o Registro

7
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da Ocorréncia com data de até 30 (trinta) dias anteriores a data do Teste. Neste caso, o candidato
devera dirigir-se a coordenacdo para que seja feita sua identificacdo em formulario préprio para esse
fim, no qual serdo anotados seus dados pessoais e sera feita a coleta de sua impressao digital e
assinatura. Ndo haverd compensacdo de tempo para o candidato caso sua identificacdo, feita nos
termos deste item, extrapole o horario de aplicacédo dos testes.

9.7 N&o havera indicacao de bibliografia.

9.8 Os candidatos NAO poder&o levar para o local de realizacdo dos testes telefone celular, MP3 ou
similares, maquinas calculadoras ou similares, agendas eletrénicas, livros, anotacfes, impressos, como
também outros aparelhos eletrénicos como BIP, walkman, gravador, maquina fotografica etc. O
candidato que for flagrado com quaisquer destes aparelhos sera imediatamente eliminado do concurso.

9.9 O candidato somente podera retirar-se definitivamente do local do teste, ap6s o encerramento de
sua prova.

9.10 Durante a realizagéo da prova, o candidato s6 podera retirar-se da sala com a devida autorizagéo e
acompanhamento de fiscal.

9.11 Acarretara na eliminagdo do candidato do concurso, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, a
burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas para a realizacdo dos testes definidas neste edital,
ou em outros comunicados relativos ao presente processo seletivo, bem como o tratamento incorreto ou
descortés a qualquer pessoa envolvida no processo.

9.12 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para realizacdo do teste, em
virtude do afastamento de candidato (a), da sala de testes.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A aprovacéo e a classificacdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
nomeacao, que ficara condicionada aos critérios de conveniéncia e oportunidade da Administracéo.

10.2 A prazo de validade do processo seletivo sera de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado, uma vez,
por igual periodo. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Prefeitura
reserva-se no direito de proceder as convocac¢des em numero superior ao das vagas ofertadas, a fim de
atender ao interesse e as necessidades do servi¢co, de acordo com a disponibilidade or¢camentéria
municipal.

10.3 A qualquer tempo, podera ser anulada a inscrigdo, nomeacdo do candidato, quando verificada a
falsidade de qualquer declaracéo prestada e/ou qualquer irregularidade nas provas ou em documentos
apresentados.

10.4 Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo, editais, comunicados, convocacgdes, avisos,
resultados, homologagéo e eventuais altera¢des no presente manual, serdo publicados no Diario Oficial
Eletrdnico do Municipio de Petrolina e no site da FACAPE www.facape.br , sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicactes.

10.5 E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar conhecimento das datas, locais, horarios e
procedimentos pertinentes ao processo seletivo objeto deste Edital e de suas alteracdes posteriores.
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10.6 Os casos omissos e as duvidas que surgirem ha interpretacdo deste Edital serdo apreciados e
resolvidos pela Comissao responsavel pela organizacao do processo seletivo.

Petrolina (PE), 10 de agosto de 2017.

MIGUEL DE SOUZA LEAO COELHO
Prefeito do Municipio de Petrolina

LUIZA ANGELICA GOUVEA LEAO
Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa

ANTONIO HENRIQUE HABIB CARVALHO
Presidente da Autarquia Educacional do Vale do Sao Francisco

DINIZ EDUARDO CAVALCANTE DE MACEDO
Procurador Geral do Municipio de Petrolina
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Processo Seletivo para contratacdo de estagiarios da Prefeitura Municipal de Petrolina.
ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa para todos os cargos (Nivel Médio, Normal Médio, Técnico e Superior):
Leitura, compreenséo e interpretacdo de textos. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Pontuacdo. Emprego dos pronomes. Modos e tempos verbais. SinGnimos, anténimos,
homdnimos e parénimos. Crase. Acentuacao grafica. Ortografia vigente.

Conhecimentos Gerais para os cargos de Nivel Médio, Normal Médio e Técnico:

Conhecimento de assuntos atuais nacionais e internacionais, divulgados pelos principais meios de
comunicacao (economia, politica, cultura, religido, esporte, globalizacdo). Noc¢des de informatica
(Windows, Word, Excel e Internet).

Conhecimentos Gerais para os cargos de Nivel Superior (exceto Direito):

Conhecimento de assuntos atuais nacionais e internacionais, divulgados pelos principais meios de
comunicacdo (economia, politica, cultura, religido, esporte, globalizagdo). Nog¢fes de informética
(Windows, Word, Excel e Internet). Nog¢Oes de Matemética: problemas envolvendo nameros inteiros e
racionais; problemas envolvendo porcentagem e juros simples. Problemas de Raciocinio légico
envolvendo sequéncias de numeros e de letras.

Conhecimentos Especificos para Direito:

Direito Constitucional: Teoria geral do Estado. Os poderes do Estado e as respectivas fun¢des. Teoria
geral da Constituicdo: conceito, origens, conteudo, estrutura e classificacdo. Supremacia da
Constituicdo. Tipos de Constituicdo. Poder constituinte. Principios constitucionais. Controle de
constitucionalidade, Normas constitucionais e inconstitucionais, principio da recepc¢ao. ADPF. Principios
fundamentais da CF/88. Direitos e garantias fundamentais. As Politicas Publicas na CF/88.

Direito Administrativo: Administragdo publica. Poderes administrativos. Principios. Responsabilidade
civii da administracdo publica. Atos administrativos. Desapropriagdo. Licitacdo. Contratos
Administrativos.

Direito Tributario: Sistema Tributario Nacional: Competéncia, Principios Constitucionais Tributarios,
Imunidade Tributaria. Legislacao Tributaria: Vigéncia e Aplicacdo. Obrigacdo Tributaria: Fato gerador,
Sujeito ativo, Sujeito passivo, Responsabilidade tributéria. Crédito Tributario: langamento, suspensao,
extingdo e exclusao.
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Faculdade de Ciéncias Aplicadas e Sociais de Petrolina - FACAPE
Processo Seletivo para contratacdo de estagiarios da Prefeitura Municipal de Petrolina.
ANEXO Il = PEDIDO DE ISENCAO
1. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

1.1 Somente haverd isencdo do pagamento da taxa de inscricdo para os candidatos nas condi¢cdes
previstas na Lei Municipal n° 1.741, de 18 de novembro de 2005 e, tomando-se por base 0s critérios
adotados no ambito do Poder Executivo Federal, serd concedida isen¢cdo do pagamento da taxa de
inscricio apenas para o candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n°. 6.135, de 26/6/2007 e for membro de familia de
baixa renda nos termos do Decreto Federal n°. 6.135 de 26/06/2007.

1.2 Para solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo primeiramente o candidato devera
cumprir todos os procedimentos de inscricdo descritos neste edital. Ao imprimir o boleto bancario,
deveré anexa-lo ao requerimento de isengéo da taxa de inscrigdo, conforme modelo abaixo, no qual
devera preencher todos os dados e juntar os demais documentos que forem solicitados. O requerimento
devera ser encaminhado para a FACAPE, situada no Campus Universitario, s/n, Vila Eduardo, aos
Cuidados da Comisséo do processo seletivo, observando rigorosamente 0S prazos previstos.

1.3 N&o serédo analisados os pedidos de isencdo sem indicagdo do numero do NIS e, ainda, aqueles
gue ndo contenham informacdes suficientes para a correta identificacdo do candidato na base de dados
do Orgéo Gestor do CadUnico.

1.4 Cada pedido de isen¢do sera analisado e julgado pela comiss@o organizadora do processo seletivo
apos as devidas consultas ao gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato.

1.5 A relacédo dos pedidos de isencéo deferidos e indeferidos sera divulgada de acordo com os prazos
previstos neste edital para cada cargo, no endereco eletrénico www.facape.br.

1.6 O interessado que tiver seu pedido de isen¢éo indeferido devera observar os prazos previstos
neste edital para contestar. Apds essa data ndo serdo aceitos pedidos de revisdo. Havendo
contestacdo, a comissao respondera individualmente ou por meio de publicagédo no site www.facape.br.

1.7 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengéo indeferidos definitivamente dever&o acessar o
site www.facape.br, imprimir seu boleto bancério e efetuar o pagamento para concluir sua inscri¢ao.

1.8 O interessado que ndo tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo na forma e nos prazos estabelecidos neste edital estara automaticamente excluido do
processo seletivo.

1.9 Sob nenhuma hipétese havera concessao de isencdo da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) Omitir informacdao e /ou torna-las inveridicas;

b) Fraudar e /ou falsificar documentacéo;

c) Na&o observar a forma, os prazos e o0s horarios estabelecidos deste edital;

d) Apresentar seu requerimento de isenc¢éo ja tendo efetuado o pagamento da taxa de inscrigao.
1.10 As informacdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder na forma da lei pela falsidade das informacdes.

1.11 Para solicitar a isenc¢éo o candidato devera preencher o formulario a seguir:
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REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
(Declaracao de Hipossuficiéncia Financeira)

A Comiss&o do Processo Seletivo,

Eu,_| , portador do RG n°. ,
CPF n°, , candidato ao Cargo:

, venho através deste Instrumento, requerer a isengédo da
Taxa de Inscricdo para o processo seletivo simplificado para contratacdo de profissionais temporarios
por excepcional interesse publico, para a prefeitura de Petrolina-PE.

Declaro, ainda, sob as penas da Lei que estou ciente e de acordo com todas as exigéncias
especificadas neste Edital.

Documentos obrigatérios para requisi¢cao de isencao - Apresentar copias
( ) Comprovante de inscrigdo no CadUnico — N° NIS

( ) RG do requerente
( ) CPF do requerente

Petrolina, de de 2017.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IlIl = QUADRO DE VAGAS

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
CURSO DE NIVEL
H%ARF;%'?A SUPERIOR TURNO | VAGAS Vg‘slf‘s T(\D/;gLAgE
EXIGIDO '
6h diarias/ 30h Administracéio Manha 14 1 20
Sem. Tarde 4 1
6h diarias/ 30h Arquitetura Manha 3 1 4
Sem.
6h diarias/ 30h Ciencias Contabeis Manha 6 1 7
Sem. Tarde 1 CR 1
6h diarias/ 30h Ciéncias da Manha 11 1 14
Sem. Computacéo Tarde 1 1
6h diarias/ 30h Comunicacao Manha 1 CR 1
Sem. Social
6h diarias/ 30h Direito Manha 13 1 20
Sem. Tarde 5 1
6h diarias/ 30h Economia Manha 1 1 5
Sem.
6h diarias/ 30h ., Manha 1 CR 1
Educacéo Fisica
Sem. Tarde 1 CR 1
6h diarias/ 30h EngenAha_rla Manha 6 1 7
Sem. Agrondmica
6h diarias/ 30h Engenharia da Manha 1 CR 2
Sem. Computacéo Tarde 1 CR
6h diarias/ 30h Enggnharia Manha 1 CR 1
Sem. Quimica
6h diarias/ 30h Geologia Manha 1 CR 1
Sem.
6h diarias/ 30h . -
Sem. Jornalismo Manha 5 1 6
6h diarias/ 30h . Manha 9 1
P 21
Sem. edagogia Tarde 10 1
6h diarias/ 30h Psicologia Tarde 1 CR 1
Sem.
6h diarias/ 30h Publicidade Manh 1 CR 1
Sem.
iAri Manha 5 1
6h d'ggifl 30h Servico Social 8
' Tarde 1 1
TOTAL DE VAGAS NIVEL SUPERIOR 119
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CARGOS DE NIVEL MEDIO/PROFISSIONALIZANTE
CURSO DE NIVEL
. TOTAL
CARGA MEDIO/ VAGAS
HORARIA PROFISSIONALIZANTE TURNO | VAGAS DEF. VA?BEAS
EXIGIDO
6h diarias/ 30h Magistério Manha 14 1 30
Sem. Tarde 14 1
6h diarias/ 30h Técnico em Manha 1 CR 5
Sem. Administracdo Tarde 1
6h diarias/ 30h Técnico em Alimentos Manha 2 1 6
Sem. Tarde 2 1
6h diarias/ 30h Técnico em Edificacdes Manha 21 2 25
Sem. Tarde 1 1
6h d'gre'?nS/ 30h Técnico em Agricultura | Manha 1 CR 1
6h diarias/ 30h P - Manha 13 1
Técnico em Informética 21
Sem. Tarde 6 1
TOTAL DE VAGAS NIVEL SUPERIOR 85
| TOTAL GERAL DE VAGAS | 204
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